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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N. DEL

M. 2022

Oggetto: Proroga incarico lavoro autonomo per emergenza Covid al Dr. Opipari
Luigi, Dirigente Medico in quiescenza, sino al 31/03/2022.

Il Commissario Straordinario, Dott. Domenico Sperli, nominato con DCA n. 06 del
08.01.2021, adotta la seguente deliberazione in merito all’argomento indicato in
oggetto assistito dal Direttore del Dipartimento Area Servizi Tecnico - Amministrativi

STRUTTURA PROPONENTE: U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

Vista la dichiarazione di regolarita tecnico-procedurale e legittimita dell’atto resa dal
Responsabile del Procedimento designato nonché dal Direttore ad interim dell'U.0.C.
Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione, si propone al Commissario
Straordinario I'adozione del presente atto

I| Responsabile del cedimento Il Direttore,U.Q.C. ad interim
Dr. Massimp Dlivgrio Dr. Giusgppe Fico

L L

Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico - Amministrativi

Il Direttore Dipartimento

Dr. Gi%ppe co

Ty
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PREMESSO JI

CHE con deliberazione n. 558 del 13/09/2021 e stato conferito incarico di lavoro
autonomo per emergenza Covid al Dr. Opipari Luigi, Dirigente Medico in quiescenza,
per prestare servizio di attivitd clinico assistenziale presso I'U.O.C. di Ortopedia e

Traumatologia del P.O. di Crotone;
CHE con nota prot. n. 1499 del 13/01/2022 il Direttore del Dipartimento AFO

Chirurgica ha chiesto il rinnovo dell‘incarico di cui sopra al Dr. Opipari Luigi, atteso il
perdurare dell’emergenza Covid e la grave carenza di personale Medico dell’V.O. di
Ortopedia;
VISTO l'art. 4, comma 7 del D.L. n. 228 del 30/12/2021, che testualmente recita: "Il
termine di cui all'articolo 2-bis, comma 5, del decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18,
convertito, con modificazioni, dalla legge 24 aprile 2020, n. 27, in materia di
conferimento di incarichi di lavoro autonomo, anche di collaborazione coordinata e
continuativa, a dirigenti medici, veterinari e sanitari nonche' al personale del ruolo
sanitario del comparto sanita', collocati in quiescenza, anche ove non iscritti al
competente albo professionale in conseguenza del collocamento a riposo, nonche'
agli operatori socio-sanitari collocati in quiescenza, e' prorogato al 31 marzo 2022,
nell'ambito delle risorse disponibili a legislazione vigente e della disciplina di cui
all'articolo 11, comma 1, del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 35, convertito, con
modificazioni, dalla legge 25 giugno 2019, n. 60.";
RAVVISATE le criticita presenti nell'lU.0.C. di Ortopedia e Traumatologia nonché
Iimpossibilita di procedere al reclutamento di personale medico specialista in Ortopedia
e Traumatologia, tanto che si & dovuto far ricorso alle prestazioni aggiuntive al fine di
garantire |'erogazione dei LEA;
RITENUTO pertanto opportuno procedere alla proroga sino a tutto il 31/03/2022 dell’
incarico di lavoro autonomo conferito al Dr. Opipari Luigi;
VISTE le leggi in materia

PROPONE
Per quanto espresso in premessa, che qui si intende integralmente ripetuto e
confermato, di:
Prorogare sino a tutto il 31/03/2022 lincarico di lavoro autonomo conferito al Dr.
Opipari Luigi, Dirigente Medico in quiescenza.
Remunerare la prestazione lavorativa previa presentazione di fattura fiscale e di
relativa determina di liquidazione dell’'UOC Gestione e Sviluppo Risorse Umane. |
Autorizzare 'UOC Gestione Risorse Economiche e Finanziarie all’emissione del mandato

di pagamento in favore del Dr. Opipari Luigi.
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Far gravare la relativa spesa sul centro di costo dedicato contrassegnato dal codice
univoco COV20 di cui alla nota n. 115510 del 20/03/2020 del Commissario ad acta per
il Piano regionale di Rientro.

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

Il Commissario Straordinario
Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.
Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore nitario
Avv. mecesco Masciari Dr. Gius a

LV

) Il Commissario Straordinario

Dr. Domenico Sw
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UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera e stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo

AN N0
pretorio dell’Azienda in data 1 g Ui LULL con protocollo n.

BB !
U v o

Il Responsabile del procedimento
T

Il Direttore U.O.C.

Affari Generali e Legali
Dr.ssa A %o

|
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